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Politica Corporativa de Doagdes e Patrocinios
1. Objetivo

Esta Politica estabelece as diretrizes da Innova relativas a realizacdo de Doagbes e Patrocinios,
assegurando que tais praticas sejam conduzidas de forma ética, transparente, em conformidade com a
legislacdo aplicavel e em complemento ao Cédigo de Conduta e a Politica Anticorrupgao e
Antissuborno da Companhia.

2. Abrangéncia

Esta Politica aplica-se a todos os colaboradores e terceiros que atuem em nome da Innova.
Todos os terceiros devem garantir que suas agoes estejam alinhadas aos mesmos padrdes de integridade
e ética exigidos dos colaboradores.

3. Responsabilidades

RESPONSAVEL RESUMO DAS ATIVIDADES

Aprovar em ultima instancia os projetos de doagdo e patrocinio da
Companhia.

Alta Diregéo

(i) esclarecer duvidas; (ii) definir procedimentos e controles internos;
. ) (iii) conduzir analise de integridade e due diligence dos potenciais
Area de Compliance beneficiarios; (iv) verificar riscos de conflito de interesses; (v) deliberar
as solicitagdes (vi) monitorar a execugdo e o cumprimento desta
Politica.

(i) definir a estratégia de marketing e reputagao institucional; (ii) propor
projetos alinhados a estratégia da Companhia; (ii) monitorar
contrapartidas; (iv) zelar pelo uso correto da marca; (v) articular com
as areas Juridica e Fiscal quando envolver incentivos fiscais.
Assegurar o correto tratamento tributario e contabil, manter
Area Fiscal documentagéo comprobatdria e aplicar dedugdes fiscais permitidas por
lei.

Cumprir esta Politica, participar de treinamentos, comunicar situagdes
suspeitas ou indevidas ao Canal de Denuncias.

Area de Comunicacao

Colaboradores

4. Diretrizes

A Innova esta comprometida em promover o desenvolvimento local e a qualidade de vida das
comunidades, especialmente onde atua. Toda doagéao deve estar alinhada com a estratégia da Companhia
de fortalecer os lagos com as partes interessadas e suas crengas sobre as causas sociais, gerando um
impacto positivo na sociedade, devem ter propdsito sociocultural, e/ou educacionais e/ou humanitarios,
sem contrapartida indevida. Todo patrocinio deve estar alinhado com as estratégias de divulgacdo da
marca da Companhia.

Toda doacédo e patrocinio deve estar em conformidade com a legislagdo aplicavel, bem como com a
Politicas Antissuborno e Anticorrupgéo e Codigo de Conduta da Innova.

E proibido realizar Doagées ou Patrocinios:
(i) que violem a lei, normas internas ou esta Politica;

(i) que configurem, aparentem ou possam configurar conflito de interesses;
(iif) que comprometam a reputagao da Innova;
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(iv) em favor de pessoas fisicas, exceto em situagdes excepcionais aprovadas pela Diretoria e Compliance.
A concessao de qualquer Doagao ou Patrocinio ndo implica na aprovacgao automatica do direito de uso da
logo e identidades visuais da Innova.

Sao necessarias aprovagdes especificas e expressa da utilizagdo de cada logo pela area responsavel,
conforme o caso.

4.1. Procedimento para Doagdes e Patrocinios
a) Critérios de Aprovacao:

Todas as solicitagbes deverao ser formalizadas e submetidas as areas competentes, incluindo Compliance
e Comunicagéo.

Projetos com recursos publicos, incentivos fiscais ou que envolvam agentes publicos exigem analise e
aprovacgao prévia de Compliance.

b) Valor do Patrocinio ou Doagéao:

O valor do Patrocinio ou Doagao sera definido pela Diretoria em fungéo das acdes a serem apoiadas pela
Innova, segundo os critérios da Innova, e em conformidade com a sua disponibilidade orcamentaria para
0 exercicio corrente.

A quantidade de ag¢des a serem patrocinadas no exercicio sera definida em observancia aos seguintes
critérios internos:

¢) Qualificagdo. Habilitagao Juridica e Regularidade Fiscal

A andlise do mérito da agado para a qual esta sendo pleiteado o Patrocinio ou Doagao sera realizada
previamente pela area de Comunicagao, que preparara a sintese e analise dos projetos e encaminhara a
Diretoria.

d) Documentagao e Contratos

Toda doagdo ou patrocinio deve ser formalizada por Termo Contratual elaborado ou revisado pela Area
Juridica.
Os contratos devem conter:

e clausulas anticorrupgao e de integridade;

e obrigacdo de prestacéo de contas periddica;

o direito da Innova de reaver valores em caso de desvio de finalidade ou irregularidade.

4.2 Tratamento tributario das despesas efetuadas a titulo de doagdes e patrocinios

Para fins de tomada do incentivo fiscal das Doagdes e Patrocinios incentivados, cabera a area fiscal manter
boa guarda de toda documentagéo suporte que comprove a elegibilidade da empresa ao incentivo fiscal
bem como informar a equipe de apuragao de Imposto de Renda sobre a realizagdo da Doagao/Patrocinio
para que o beneficio seja considerado no calculo do referido imposto.

A equipe de apuracgéo de Imposto de Renda cabera aplicar as dedugdes cabiveis para cada tipo de
Doacéao/Patrocinio informado, sempre observando os limites determinados pela legislacéo aplicavel a cada
um dos beneficios.

4.3 Patrocinios
A Innova pode patrocinar pessoas, entidades e projetos com o objetivo de promover e intensificar o
conhecimento de sua marca e ou projeto e estreitar a comunicagao com seus clientes, fornecedores e com

UNIDADE |, MANAUS (AM) UNIDADE II, TRIUNFO (RS) UNIDADE Ill, MONTENEGRO (RS) UNIDADE IV, MANAUS (AM) ESCRITORIO CENTRAL, BARUERI (SP)
Av. Torquato Tapajds, 5555 - Taruma BR 386, Km 419 - Polo Petroq. do Sul BR 386 - KM 423, Via 1, 280 Av. Abiurana, 1616 - Distrito Industrial Av. Tamboré, 25 - Alphaville

69041-025 Manaus AM 95853-000 Triunfo RS 92532-000 Montenegro RS 69075-010 Manaus AM 06460-000 Barueri SP

Tel.: +55 (92) 3878-9000 Tel.: +55 (51) 3457-5800 Tel.: +55 (51) 3883-6700 Tel.: +55 (92) 2101-7800 Tel.: +55 (11) 4197-7000

BOPP Mondmero de Estireno (SM) BOPP Pdliestirenos (GPPS, HIPS) Comercial e Administraggo

Laminados (PS) e (PP) Tolueno
Tampas Plasticas Poliestirenos (GPPS, HIPS, EPS)

www.innova.com.br



innova

a sociedade. A Innova podera, ainda, patrocinar eventos organizados por prefeituras e respectivas
secretarias, outros 6rgaos publicos, organizagdes ndo-governamentais, associagdes entre outros quando
tal evento tiver como objetivo a promocéo de tema relacionado a questdes ambientais ou sociais.
Patrocinios deverado ser aprovados pela Diretoria da Innova, apds analise e recomendagao da area de
Compliance. Qualquer patrocinio envolvendo Agente de Governo também devera ser aprovado pela area
de Compliance.

A Innova nao patrocinara pessoas fisicas nem fara contribuicbes em espécie, salvo se houver aprovagao
da Diretoria e expressa autorizacdo da area de Compliance.

4.4 Doacgoes Politicas

A Innova néo realiza doagbes a partidos politicos, candidatos a cargos eletivos, comités de campanhas,
coligagdes ou a pessoas fisicas ou juridicas relacionadas, conforme estabelecido em seu programa de
integridade e na legislacao eleitoral vigente.

A Innova respeita a participagdo de colaboradores em atividades politicas desde que sejam sempre em
carater pessoal, fora do expediente de trabalho e em observancia as diretrizes do seu programa de
integridade.

4.5 Clausulas Contratuais de Anticorrupc¢ao e Integridade

Todas as doagbes e contribuigbes de patrocinios deverao ser formalizadas por meio de Termo de Doagao
elaborado ou aprovado pela area juridica da Innova.

Devendo conter clausulas Anticorrupgéo e de Integridade, de ciéncia e adesdo ao Cddigo de Etica e
Politica Anticorrupgao da Innova.

As beneficiarias deverdo apresentar prestagdes de contas periodicas, de forma a comprovar que os
recursos foram destinados a finalidade a que estavam sujeitas.

Na hipotese de a beneficiaria ndo realizar a prestagao de contas ou utilizar o recurso para finalidade diversa
da aprovada, a Innova reserva-se ao direito de reaver os bens ou valores transferidos, bem como aplicar
demais sangdes previstas contratualmente.

4.6 Descumprimento desta Politica

Os destinatarios dessa Politica estao cientes de que o seu descumprimento, bem como o descumprimento
da legislagao aplicavel e demais politicas da Innova, pode estar sujeito a procedimentos disciplinares
internos, sem prejuizo de eventuais medidas legais aplicaveis.

Casos omissos ou excecdes a essa Politica deverdo ser comunicados e deliberados pela Area de
Compliance e/ou pelo Comité de Compliance, conforme o caso.

Além disso, buscando manter os padrdes éticos da Companhia e monitorar as relagcbes comerciais com
terceiros, bem como auxiliar na prevencgao e detecgao de todas as formas de corrupgao, a Innova apoia e
encoraja que sejam denunciadas quaisquer praticas que possam representar violagdo ou potencial
violagdo a essa Politica, ao Cdédigo de Conduta, ou que estejam em desacordo com as legislagbes
nacionais e estrangeiras aplicaveis.

As denuncias devem ser feitas ao Canal de Denuncias, através dos seguintes meios de comunicagao:

. 0800 810 8166

. https://www.contatoseguro.com.br/innova

. App “Contato Seguro” disponivel para download na Google Play Store ou App Store.
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E possivel a realizagdo de denuncias por telefone, website ou aplicativo de forma anénima. Ao fazer um
relato, devem ser fornecidos o maximo de detalhes que o denunciante tenha conhecimento, para auxiliar

na investigacao.

A Innova condena veementemente toda e qualquer forma de retaliagdo ao denunciante que tenha
registrado uma denuncia de boa-fé e com responsabilidade, ainda que sua denuncia se prove infundada.
A Innova, por meio da Area de Compliance, compromete-se a investigar as dentncias recebidas com
independéncia, cautela e responsabilidade, de maneira justa e imparcial, e a tomar as medidas
disciplinares e/ou legais cabiveis, quando necessario.
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